








      ZAŁĄCZNIK NR 6 DO SIWZ
UMOWA (wzór)

NR 

zawarta w dniu………………….  w Łańcucie pomiędzy:
· Starostą  Łańcuckim, z upoważnienia którego działa Dyrektor  Powiatowego Urzędu Pracy w Łańcucie mgr Marek Kuźniar, zwanym dalej „Zamawiającym” 

a

· ……………………………………………………………………………………………………….,  zwanym dalej „Wykonawcą”

Postępowanie o zamówienie publiczne prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamówień Publicznych  (Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.) oraz w związku z ustawą                z dnia 20.04.2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008, Nr 69, poz. 415 z późn. zm.)  

.
§ 1

1. Przedmiotem umowy jest, zorganizowanie i przeprowadzenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego szkolenia grupowego dla osób bezrobotnych zarejestrowanych               w Powiatowym Urzędzie Pracy w Łańcucie  pn. 
„……………………………………………………………………………”
2. Wykonawca oświadcza, iż posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę Wykonawcy, niezbędne uprawnienia, odpowiednie zaplecze wykwalifikowanej kadry, warunki lokalowe, wyposażenie techniczno-dydaktyczne niezbędne do prawidłowej realizacji przedmiotu zamówienia.
§ 2

1. Szkoleniem objętych będzie ……. osób  skierowanych przez Zamawiającego.

2. Imienny wykaz osób skierowanych na szkolenie, zostanie przedłożony Wykonawcy najpóźniej w dniu poprzedzającym rozpoczęcie szkolenia.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany liczby uczestników szkolenia, o której mowa w  §2 ust. 2 niniejszej umowy. Zamawiający powiadomi pisemnie o zmianie liczby uczestników szkolenia, o której mowa w §2 ust. 2 niezwłocznie po wystąpieniu okoliczności powodującej tę zmianę.
4. Szkolenie przeprowadzone zostanie w terminie od……………. do……………………, 

1) Miejsce zajęć teoretycznych: ……………………………………………

2) Miejsce zajęć praktycznych:…………………………………………….

5. Łączna ilość zajęć:…………………………godzin zegarowych, w tym: …godzin zajęć teoretycznych, ………………….godzin zajęć praktycznych.
§ 3
1. Podstawą przyjęcia na szkolenie jest skierowanie wydane przez Zamawiającego

2. Program szkolenia oraz kalkulację jego kosztów uzgodniono na podstawie oferty szkoleniowej.
§ 4

1. Wykonawca zobowiązuje się do:
1) wykonania umowy z należytą starannością oraz czuwania nad prawidłowością realizacji zawartej umowy,

2) przeprowadzenia szkolenia teoretycznego i praktycznego zgodnie z programem szkolenia,
3) przeprowadzenia szkolenia zgodnie z przepisami BHP, stosownymi do przedmiotu szkolenia,
4) sporządzenia harmonogramu zajęć oraz przekazania go Zamawiającemu
i uczestnikom szkolenia najpóźniej w dniu rozpoczęcia szkolenia,
5) prowadzenia na bieżąco dokumentacji przebiegu szkolenia, składającej się z:

a) dziennika zajęć edukacyjnych zawierającego tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych oraz listę obecności zawierającą: imię, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,
b) protokołu i karty ocen z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia oraz egzaminu końcowego, jeżeli zostały przeprowadzone, 

c) rejestru wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających  ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zawierającego: numer, imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość, oraz nazwę szkolenia i datę wydania zaświadczenia,
6) prowadzenia ewidencji obecności uczestników na szkoleniu i dostarczenia Zamawiającemu oryginału listy obecności opieczętowanej i podpisanej przez Wykonawcę w ciągu 3 dni po zakończeniu miesiąca i w ciągu 3 dni od daty zakończenia szkolenia, jeśli jego ukończenie nie przypada na koniec miesiąca;
7) bieżącego (tj. w nieprzekraczalnym terminie 2 dni od zaistnienia zdarzenia o jakim mowa niżej), pisemnego informowania Zamawiającego o przypadku niezdyscyplinowania, niezgłoszenia się na szkolenie, nieusprawiedliwionej nieobecności lub rezygnacji ze szkolenia osób skierowanych przez PUP, pod rygorem odmowy zapłaty za szkolenie w/w osób; 
8) przekazania uczestnikom szkolenia materiałów biurowych i dydaktycznych; 
9) przestrzegania, w ramach umowy, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

2. Wykonawca zobowiązuje się do przedłożenia w terminie 7 po zakończonym szkoleniu:

1) ankiet z przeprowadzonego przez Wykonawcę w ostatnim dniu szkolenia badania ankietowego. Wykonawca dołoży wszelkich starań, aby uczestnicy szkolenia wypełnili ankietę czytelnie i kompletnie;
2) potwierdzoną za zgodność z oryginałem kopię protokołu egzaminacyjnego oraz kart ocen z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia – jeżeli zostały przeprowadzone wraz z wykazem osób, które pozytywnie ukończyły kurs oraz wykazem osób, które go nie ukończyły, nie zdały odpowiedniego egzaminu bądź nie  przystąpiły do niego;

3) dokumentu potwierdzającego odbiór przez uczestników szkolenia materiałów biurowych  i dydaktycznych;
4) kserokopii dokumentów potwierdzających dokonanie ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków – w sytuacji wystąpienia obowiązku objęcia ubezpieczeniem (potwierdzonych „za zgodność” z oryginałem przez osobę upoważnioną);

5) kserokopii wszystkich zaświadczeń i certyfikatów potwierdzających ukończenie szkolenia, wg wzoru stanowiącego załącznik do niniejszej umowy potwierdzonych „za zgodność z oryginałem” przez osobę upoważnioną;
§ 5
1. Wykonawca obowiązany jest ubezpieczyć uczestników szkolenia wskazanych przez Zamawiającego od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem. Zamawiający przekaże Wykonawcy imienny wykaz osób, które należy ubezpieczyć najpóźniej w dniu poprzedzającym rozpoczęcie szkolenia.

2. W przypadku, kiedy uczestnik szkolenia podejmie zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą i kontynuuje szkolenie, wówczas Wykonawca obowiązany jest ubezpieczyć uczestnika szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem.  Objęcie tym ubezpieczeniem nastąpić ma od dnia otrzymania informacji o fakcie podjęcia pracy do zakończenia szkolenia.
3. W przypadku przerwania szkolenia przez jego uczestnika z powodu podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej  w trakcie trwania kursu, zapłata za szkolenie w/w osoby będzie obejmowała faktycznie poniesione koszty pomocy dydaktycznej za danego uczestnika oraz pozostałe koszty proporcjonalnie do okresu faktycznego uczestnictwa tej osoby w szkoleniu.  

4. Wykonawca obowiązany jest do sporządzenia protokołu okoliczności i przyczyn wypadku związanego ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem powstałego z udziałem osób skierowanych na szkolenie przez Zamawiającego oraz niezwłocznego przekazania ww. protokołu Zamawiającemu.
§ 6
1. Program szkolenia, wzór ankiety dla uczestników szkolenia służącej do oceny szkolenia oraz wzór zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji stanowią załącznik do niniejszej umowy.
            Załącznikiem do umowy są też:

1) Oferta Wykonawcy

2) Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia
§ 7

1. Wynagrodzenie Wykonawcy za zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia ustala się zgodnie z kosztem za całość realizacji przedmiotu zamówienia ustalonym  przez Zamawiającego w trybie przetargu nieograniczonego. 
2. Należność dla instytucji szkoleniowej wynosi: …………………. zł, (słownie……………..…..złotych:…..............) za grupę liczącą ……osób,                                     z zastrzeżeniem ust. 5 i §7 .
Należność za przeszkolenie 1 uczestnika szkolenia wynosi:……….zł
(słownie:………………………….złotych), koszt osobogodziny       wynosi………………zł,
(słownie:………………………………złotych).                                                                          Kwota jest finansowana ze środków Funduszu Pracy.
3. Określona w ust. 2 kwota za każdego skierowanego uczestnika obowiązuje niezależnie od liczby osób w grupie.

4. Zamawiający stwierdza, że zostały zabezpieczone środki finansowe na zapłatę w/w wynagrodzenia.

5. Zamawiający zastrzega sobie, że cena uzgodniona za wykonanie szkolenia w dniu podpisania umowy nie może być zwiększona po jej podpisaniu pod rygorem odstąpienia od niniejszej umowy.

6. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust.2 zostanie przekazane na konto Wykonawcy po zakończeniu szkolenia w terminie 7 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego rachunku (faktury) i złożeniu prawidłowo sporządzonych dokumentów, o których mowa w § 4 ust.2.
7. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

8. W przypadku nie wywiązania się Wykonawcy z zobowiązań określonych w §4 ust.1, Zamawiający wezwie Wykonawcę do ich uzupełnienia i wyznaczy w tym celu odpowiedni termin. Szkolenie uznaje się za zrealizowane  w przypadku usunięcia braków, o których mowa powyżej.
§ 8
1. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli i udostępnić do wglądu i wykorzystania dokumentację szkoleniową niezbędną Zamawiającemu i innym, upoważnionym organom do przeprowadzenia kontroli i oceny kursu.

2. Wykonawca jest zobowiązany zachować w tajemnicy wszelkie informacje, 
w których posiadanie wszedł wykonując zamówienie.

§ 9
Zamawiający zastrzega sobie prawo do:

1. kontroli i oceny przebiegu i efektywności szkolenia oraz frekwencji uczestników;

2. kontroli wydatków poniesionych w związku ze szkoleniem;

3. uczestnictwa w ocenie końcowej uczestników szkolenia;

4. rozwiązania umowy bez odszkodowania z powodu likwidacji lub upadłości Wykonawcy;

5. odstąpienia od umowy przed rozpoczęciem szkoleń i ich realizacji, 
z istotnych i niezależnych od Zamawiającego  powodów, przedstawionych pisemnie Wykonawcy
§ 10
W sprawach nieuregulowanych Umową stosuje się właściwe przepisy Ustawy z 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z późń. zm.), Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 
z 2008r. Nr 69 poz. 415 z późn. zm.), Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej 
z dnia 14 września 2010 r. w sprawie standardów i warunków prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2010r. Nr 177, poz.1193), Kodeksu Cywilnego oraz inne właściwe przepisy związane z realizacją przedmiotu umowy.
§ 11
Ewentualne spory wynikające z realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą przez Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 12
Wszelkie zmiany postanowień zawartej umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej w postaci aneksu podpisanego  przez obie strony umowy i mogą być dokonywane jedynie w granicach postanowień art. 144 Ustawy Prawo zamówień publicznych.

§ 13
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

…………….………….





    …………………………….. 

   ( Wykonawca)                                                                                  (Zamawiający)
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